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VOORWOORD 
 
Voor u ligt het jaarverslag van de Stichting AMS-Vrienden EU (hierna genoemd: de 
Stichting). Het bestuur geeft in dit jaarverslag aan, welke activiteiten zij in de 
afgelopen drie jaren heeft verricht en welke activiteiten de komende tijd op de 
planning staan.  
 
Vol trots blikken wij als bestuur van de Stichting AMS-vrienden EU in dit eerste 
jaarverslag terug op de ontwikkelingen vanaf de oprichting in november 2023.  
Het bestuur heeft zich met veel enthousiasme ingezet om tijdens de zittingsperiode 
in ieder geval aan de wettelijke verplichtingen van de Stichting te voldoen en een 
raamwerk en bedrijfsvoering op te zetten. In 2024 en 2025 zijn hiertoe de nodige 
stappen gezet, zoals het aanvragen van een bankrekening, het schrijven van een 
beleidsplan, aanvragen van de ANBI-status en het maken van een website. Begin 
2025 werden bovengenoemde zaken gerealiseerd, met als hoogtepunt het verkrijgen 
van de ANBI-status. Het raamwerk van de Stichting was een feit en dit allemaal met 
een startbalans van nul. 
 
Naast het op orde krijgen van de basis hebben wij ons ook ingezet om de 
inhoudelijke doelstelling van de Stichting te realiseren, bijvoorbeeld door het 
organiseren van een reünie, waarbij het doel tweeledig was: een gezellig samenzijn 
en het creëren van een (bescheiden) startkapitaal. Er werd een geslaagde literaire 
avond met lezingen van schrijvers Chris Polanen en Henna Goudzand, beiden 
AMS-alumni, georganiseerd. Wij zijn ook de vele sponsoren die verantwoordelijk 
waren voor het bijzondere prijzenpakket voor onze loterij, veel dank verschuldigd. 
 
Veel dank aan een ieder die heeft bijgedragen bij het realiseren van onze 
doelstellingen, in welke vorm dan ook. U heeft het samen mogelijk gemaakt dat wij 
de AMS niet alleen een bedrag van €7.000,= kunnen aanbieden, maar ook een 
aantal computers ten behoeve van hun computerlokaal. 
Onlangs is óók door een oud-AMS’er uit het bedrijfsleven met een toegezegde 
bijdrage, tijdens onze fundraising, een aantal lokalen op de AMS gerenoveerd.  
Met enige bescheidenheid noemen we deze niet onbelangrijke verdienste van de 
Stichting. 
 
Wat in de achterliggende periode vooral opviel waren het enthousiasme en de 
positieve energie bij de reünies en andere evenementen alsook de vele gezamenlijke 
informele uitjes. Bijzonder daarbij was de onderlinge saamhorigheid en het unieke 
AMS-gevoel: ‘AMS’ers giving back’. Wij weten ons steeds meer gesteund door een 
groeiende groep AMS-alumni, zowel binnen als buiten Nederland.  
 
Zonder onze Raad van Advies hadden we onmogelijk zoveel kunnen realiseren. Een 
bijzonder woord van dank daarom aan de leden van de adviescommissie voor de 
kritische blik en prettige samenwerking. 
 
Bijna aangekomen aan het einde van de eerste bestuursperiode, die in het teken 
stond van het opzetten van de organisatie, stellen wij vast dat het een enorme 
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uitdaging was om naast onze betaalde banen voldoende tijd vrij te maken voor de 
Stichting. Daarbij waren de middelen om projecten te realiseren ook zeer beperkt. 
Het is desondanks gelukt om de financiën te vergaren en ook de alumni, oftewel 
vrienden van de AMS, bij elkaar te brengen en hun betrokkenheid bij de projecten te 
vergroten.  
 
Wij hopen dat het nieuwe bestuur en de Raad van Advies ook in de toekomst kunnen 
rekenen op ieders betrokkenheid, kennis en ervaring, alsook op een financiële 
bijdrage aan onze projecten.  
Heel veel dank voor het in ons gestelde vertrouwen! 
 
 
Voorzitter: ​ ​  ​ Mr. A.D. Gajadien 
Penningmeester: ​ ​ C.E. Berenstein BA 
Secretaris: ​ ​ ​ I.F. Hasnoe 
Bestuurslid:​ ​ ​ M. Sanches Diplom Betriebswirt FH 
 
 

 
 
 
 
 

Achtergrond 
 
Alumni 
De Stichting AMS Vrienden EU is op 16 november 2023 opgericht door in Europa 
woonachtige oud-leerlingen van de Algemene Middelbare School (AMS) in 
Suriname. Jarenlang hebben deze sociaal betrokken alumni op informele basis 
financiële en andere vormen van steun verleend aan diverse projecten in Suriname. 
Deze projecten zijn deels samen met AMS-alumni in Suriname uitgevoerd, zoals 
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kerstpakketten, medische zorg aan minder draagkrachtigen en ook ondersteuning 
aan de school zelf.  
 
Door de sociaal-economische situatie in Suriname neemt de hulpvraag toe. De 
AMS-alumni zijn betrokken en bereid om hulpbehoevenden te ondersteunen. Daaruit 
ontstond de wens om deze initiatieven te formaliseren en uit te breiden. Daarnaast 
willen wij de expertise van deze alumni in de Europese Unie beter benutten door 
middel van projecten, netwerkvorming en kennisuitwisseling. 
 
Missie  
De missie van de Stichting was en is het opzetten en ondersteunen van duurzame 
projecten die de ontwikkeling van individuen, organisaties en andere 
belanghebbenden in Suriname bevorderen. Gelet op de binding en betrokkenheid 
met de AMS heeft de Stichting zich vooral gericht op ondersteuning van projecten 
voor de AMS. 
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1. ​ VERSLAG BESTUUR 
 
Allereerst blikken wij terug op de afgelopen periode en wordt aangegeven welke 
activiteiten in die periode zijn uitgevoerd. Wij kijken eveneens kort vooruit naar de 
projecten in de nabije toekomst. 
 
Zoals vereist heeft de Stichting een jaarrekening opgesteld over de afgelopen twee 
jaren. Zie daarvoor het Standaardformulier publicatieplicht ANBI, dat als aparte 
bijlage is opgenomen bij dit jaarverslag. Deze publicatie zal ook nog apart op de 
website worden gepubliceerd. In het nieuwe gewijzigde beleidsplan zal er een 
begroting worden gemaakt voor de komende periode.   
 
Zoals ook eerder aangegeven, beschikte de Stichting bij de start over weinig tot geen 
financiële middelen. Er zijn gaandeweg echter diverse evenementen georganiseerd 
waarmee ook donaties zijn ontvangen. Hiermee heeft de Stichting een kasreserve 
kunnen opbouwen, alsook middelen om projecten in Suriname te ondersteunen. 
Hiervoor zijn wij de vrienden van de AMS, de alumni en overige donateurs zeer 
erkentelijk. Het bestuur van de Stichting benadrukt dat hun betrokkenheid en   
vertrouwen bijdragen aan het succesvol realiseren van de doelstelling van de 
Stichting. 
 
Daarna wordt ingegaan op de organisatie en de bedrijfsvoering van de Stichting. Van 
belang is ook stil te staan bij het einde van de eerste bestuursperiode van het huidige 
bestuur in november 2026 en de benoeming van een nieuw bestuur.  
 

1.1 ​ PLANNING ACTIVITEITEN 2024-2026 
 
Beleidsplan 2024-2026 
Alvorens in te gaan op de activiteiten die zijn uitgevoerd, eerst een korte 
samenvatting van de geplande activiteiten zoals aangegeven in het beleidsplan van 
de Stichting voor 2024 en 2025.  
 

-​ Planning activiteiten 2024:  
Na de (formele) oprichting eind 2023, kon de Stichting nog niet starten met de 
daadwerkelijke realisering van haar doelstelling en de uitvoering van projecten. Het 
voornemen voor 2024 was om eerst de bedrijfsvoering van de Stichting vorm te 
geven. Concreet betekende het onder andere:  

-​ het aanvragen van de ANBI-status bij de Belastingdienst;  
-​ het openen van een zakelijke bankrekening; 
-​ het opstellen van een huishoudelijk reglement en een Memorandum of 

Understanding. De MoU is ten tijde van dit jaarverslag nog niet gereed. 
 

-​ Planning activiteiten 2025:  
Na het realiseren van bovengenoemde onderdelen, was het jaar 2025 vooral 
bedoeld voor de planning en uitvoering van fondsenwervende activiteiten. Zoals 
eerder aangegeven startte de Stichting een startbalans van nul.   
 
Tot en met 2026 stond op het programma:  

-​ Het organiseren van een evenement in het kader van het 1-jarig bestaan van 
de Stichting op 16 november 2024. Gestreefd werd in Q4 2024/Q1 2025 een 
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evenement te organiseren, met het doel om oud-AMS’ers bij elkaar te brengen 
en startkapitaal te genereren;   

-​ Een evenement met als doel kennisoverdracht in het kader van het 75-jarig 
bestaan van de AMS;  

-​ Het opzetten van een pilot om een student uit Suriname te ondersteunen bij 
het volgen van een training of studie in het buitenland;  

-​ Het adopteren van de AMS en het bieden van ondersteuning aan deze 
onderwijsinstelling. Dit is vastgelegd in een MoU (Memorandum of 
Understanding) en binnen de kaders en verantwoordelijkheden van het 
Ministerie van Onderwijs en de directie van de AMS. Met dien verstande dat 
wij geenszins deze verantwoordelijkheid dragen of daarin delen;  

-​ Het vergroten van de alumni-basis.  
 
Het bestuur benadrukt dat conform de missie en visie van de Stichting zij bij de 
uitvoering van projecten en goede doelen deze kritisch en conform het huishoudelijk 
reglement beoordeelt. Met dien verstande dat er voornamelijk wordt gedoneerd aan 
organisaties die aantoonbaar eerder ontvangen giften goed hebben besteed dan wel 
de intentie hebben dit goed te besteden en een reële hulpvraag hebben. 
 

1.2. VERSLAG UITGEVOERDE ACTIVITEITEN 2023-2025 
In dit hoofdstuk beschrijven wij in hoeverre de geplande activiteiten in de 
aangegeven periode zijn gerealiseerd en wat de leer- en eventuele verbeterpunten 
daarvan zijn.  
 

-​ Oprichtingsfeest/reünie december 2023 
Zoals voorgenomen, is het bestuur na de formele oprichting van de Stichting eind 
2023 gestart met het opzetten van de vereiste organisatieonderdelen.  
Om het bestaan van de Stichting meer bekendheid te geven is er op 2 december 
2023 een feestelijke oprichtingsfeest en reünie georganiseerd in Amsterdam. 
Met dit evenement voor AMS-alumni in Europa zijn de eerste concrete stappen gezet 
in het bij elkaar brengen van de vrienden van de AMS en zijn ook de eerste 
financiële middelen vergaard. Opgemerkt dient te worden dat een aantal vrienden, 
waaronder leden van het bestuur en van de raad van advies, middelen hebben 
gedoneerd om de organisatie van dit evenement mogelijk te maken. 
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-​ Organisatie/bedrijfsvoering 
1.​ Het beleidsplan is in 2024 opgesteld (zie bijlage). Over de inhoud en eisen 

van het beleidsplan hebben diverse afstemmingen plaatsgevonden, voordat 
de definitieve versie werd vastgesteld.    

2.​ De aanvraag voor de ANBI-status is in december 2024 bij de Belastingdienst 
ingediend. Deze aanvraag is in januari 2025 gehonoreerd.   
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3.​ Eind 2024 was de website van de Stichting een feit: https://amsvrienden.eu. 
Deze website moet nog worden aangevuld met een activiteitenkalender, een 
donatieknop en andere functionaliteiten. Aandachtspunten hierbij zijn het 
beheer en onderhoud van de website. Dit is nog niet goed belegd en geregeld 
en blijft een bespreekpunt, aangezien er (nog) geen vrijwilligers beschikbaar 
zijn die dit kunnen doen. 

4.​ Aanvragen Rabobankrekening december 2024. Sinds eind februari 2025 
beschikt de Stichting over een zakelijke rekening bij de RABO bank:  
NL95 RABO 0109 6836 17   

 
-​ Bundelen en netwerken vrienden van de AMS 

In 2024 zijn er diverse informele bijeenkomsten georganiseerd, van etentjes 
tot theatervoorstellingen. Het doel was om elkaar in een ontspannen sfeer 
beter te leren kennen en meer verbinding te creëren. 
 

-​ Projecten 
1.​ Financiële bijdrage schooltassenproject september 2024 in 

Suriname. 
In augustus 2024 ontving het bestuur een verzoek van de stichting Granwe, een 
organisatie uit Suriname, voor ondersteuning van een ‘schooltassenproject’.  
Kort gezegd hield het verzoek in om de aanschaf van 100 schooltassen te 
sponsoren.  
De schoolpakketten waren bestemd voor kinderen uit financieel minder 
draagkrachtige gezinnen, evenals voor kinderen uit enkele kindertehuizen. De 
pakketten bestonden uit basisschool benodigdheden, zoals schriften, schrijfgerei, 
linialen en rugtassen.  
De stichting Granwe zou de pakketten tijdens een fundraisingsactiviteit op 28 
september 2024 uitdelen aan de kinderen die deze ondersteuning nodig hebben. Op 
deze dag konden de kinderen ook deelnemen aan diverse activiteiten met attracties 
en workshops.  
Het bestuur wilde dit project, dat formeel gezien aan haar doelstelling voldoet, 
ondersteunen. Omdat de Stichting echter nog niet over een eigen bankrekening 
beschikte, moest een manier worden gevonden om de geldstromen op een 
betrouwbare en transparante manier te realiseren.  
Er zijn gesprekken gevoerd met een vertegenwoordiger van de Stichting Granwe, 
over de behoefte, de doelgroep en de voorwaarden waaronder dit project kon 
worden ondersteund. Gelet op de korte voorbereidingstijd, kon er niet uitgebreid 
verkennend onderzoek worden gedaan. 
Via de particuliere rekening van een lid van het bestuur, zijn er donaties opgehaald 
bij de vrienden van de AMS. Dat heeft geresulteerd in een bedrag van €1.120,=  
Daarop is aan de contactpersonen van de Stichting in Suriname gevraagd om 
toezicht te houden op de besteding van de middelen en uitvoering van het 
‘schooltassenproject’. De stichting Granwe heeft ook een eindrapportage gestuurd. 
Uit de evaluatie ontstond het beeld dat de stichting Granwe, het project onvoldoende 
had uitgewerkt en de behoefte onvoldoende concreet in kaart had gebracht. Zo was 
niet duidelijk of de pakketten daadwerkelijk volledig ten goede kwamen aan kinderen 
die minder financieel draagkrachtig waren. Hoewel wij dergelijke initiatieven 
toejuichen, zullen wij in de toekomst nauwkeuriger toetsen en bij onvoldoende 
voorbereidingstijd de verzoeken afwijzen. 
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Vastgesteld kan worden dat hoewel wij in korte tijd voldoende middelen hebben 
kunnen vergaren om in ieder geval de schoolpakketten te kunnen financieren, wij 
onvoldoende tijd hadden voor vooronderzoek.  
 

 
 
 

2.​ ICT projecten 
Via een lid van de Raad van Advies ontvingen wij van het ICT bedrijf van Jacky 
Spaargaren - VESA.NL - een schenkingsaanbod voor afgeschreven, maar in zeer 
goede technische staat, ICT apparatuur. De Stichting was hier zeer verheugd over, 
gelet op de behoefte aan goede en bruikbare computers, laptops en andere devices 
van, met name, scholen in Suriname. De eerste schenking is reeds op kosten van de 
Stichting verscheept naar Suriname en deels gedoneerd aan de AMS en een ex- 
Ams’er, Marilyn van Leeuwarde. Zij ontfermt zich op Hannaslust (een wijk buiten 
Paramaribo met veel sociale woningbouw) al 15 jaren over de buurtkinderen door 
naschoolse opvang en huiswerkbegeleiding aan te bieden. De begeleiding en het 
bieden van een veilige plek voor kinderen heeft al een bewezen positief effect gehad, 
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gezien een aantal van de begeleide kinderen nu een universitaire of 
semi-universitaire studie volgt. 

 
 
 
 
Na een eerste schenking van enkele apparaten in  2024, ontving de Stichting in 2025 
een grotere hoeveelheid ICT-apparatuur. Op de ICT-markt vond in de loop van 2025 
een grote Windows software-update plaats die ervoor zorgde dat een aantal oudere 
machines aan vervanging toe waren. Jacky Spaargaren van VESA.NL stelde zich 
wederom bereid om bij zijn klanten, de aan vervanging zijnde apparatuur, te 
verzamelen, op te schonen en waar nodig in goede en werkbare staat te brengen. Dit 
ICT-materiaal werd door VESA.NL aan ons gedoneerd. De Stichting is VESA.NL zeer 
erkentelijk en wij hopen op een verdere voortzetting van dit partnerschap. 
   
Aangezien het een structureel aanbod van ICT-materiaal betreft en de hoeveelheid 
groter was dan bij vorige donaties, bleek het opstellen van een goed logistiek plan 
met aandacht voor opslag en transport nodig. Verder zijn er voor advies en 
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ondersteuning contacten gelegd met oud-AMS'ers in Suriname die actief zijn op 
IT-gebied. 
Ten tijde van het publiceren van dit jaarverslag, wordt gewerkt aan de verscheping en 
distributie van een volgende zending ICT-apparatuur voor onder andere scholen en 
andere maatschappelijke projecten in Suriname. 

 
 

-​ Evenementen 
In 2024 zijn er geen fondsenwervende evenementen georganiseerd. Zoals 
eerder aangegeven zijn er wel tal van informele bijeenkomsten georganiseerd 
om het netwerk te vergroten en de onderlinge band van de vrienden van de 
AMS te versterken. 
 

  
VERSLAG ACTIVITEITEN 2025 

-​ Fundraising jubileum AMS 75 jaar juni 2025 
In april 2025 vierde de AMS haar 75-jarig bestaan. Deze viering grepen wij aan om 
een feestelijke bijeenkomst te organiseren en met de financiële opbrengst de AMS te 
ondersteunen. 
In maart 2025 werd een feestcommissie opgericht, die de organisatie op zich nam. 

-​ De bijeenkomst met als thema AMS’ers giving back - Buku, njan, dringi, nanga 
prisiri Gi AMS san friyari ( boeken, eten, drinken en gezelligheid voor de jarige 
AMS) vond plaats op 27 juni 2025 in Amsterdam. Het was een zeer 
inspirerende en hartelijke samenkomst/reünie van oud-Ams’ers. Op het 
programma stonden de volgende onderdelen: 

-​ Literaire avond 
-​ Loterij 
-​ Feest 

Dit evenement werd gehouden in de kerk ‘De Opgang’, onderdeel van de 
Protestantse Kerk Amsterdam. Deze ruimte werd kosteloos aan de Stichting ter 
beschikking gesteld. Hiervoor zijn wij het management in het bijzonder ex- AMS’er, 
Romano Krenten en echtgenote van De Opgang zeer erkentelijk en wij hopen in de 
toekomst weer op hun steun te mogen rekenen.  
Ook spreken wij onze dank uit aan Eethuis Ricardo’s, dat de catering verzorgde 
tegen een vriendschappelijke kostprijs.  
Het bedrag dat na dit evenement beschikbaar gesteld kon worden aan de AMS 
bedroeg € 7.000,=. Daarnaast stelde een gulle gever nog eens € 2.000,= aan 
bouwmaterialen beschikbaar.  
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-​ Literaire avond 

 
De AMS verdient ook op literair gebied haar sporen en heeft verschillende schrijvers, 
dichters en essayisten voortgebracht. Het idee werd geopperd om een avond hieraan 
te wijden en schrijvers met een band met de AMS uit te nodigen. 
Schrijver en dr. Chris Polanen en drs. Henna Goudzand-Nahar, die een heel literair 
oeuvre hebben neergezet, waren aanwezig. Verder is ook drs. John Brewster 
gevraagd om een presentatie te geven over zijn boek/essay.   
Het werd een zeer succesvol en animerend programma, waarbij zij in de vorm van 
een interview hun verhaal konden vertellen. Na afloop was er ook de gelegenheid 
voor boekverkoop.  
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Boven van links naar rechts: drs. Henna Goudzand en dr. Chris Polanen 
Linksonder: drs. John Brewster 
 

-​ Loterij 
We organiseerden een loterij met als doel geld, ten behoeve van de AMS, te werven. 
Het idee was een loterij in zowel Nederland als in Suriname op te zetten. Hiertoe 
werden vergunningsaanvragen bij de betreffende autoriteiten ingediend en een 
procedure opgezet voor de uitvoering van de loterij.   
De vergunning in Nederland werd op 25 juni 2025 verleend. De aanvraag in 
Suriname die in juni 2025 werd ingediend, verliep zeer stroef waardoor wij 
genoodzaakt waren de loterijen uit elkaar te trekken.  
 
De trekking van de loterij in Nederland werd op 7 september 2025 in Amsterdam 
gehouden onder notarieel toezicht van mr. Dwight Boerenstam. 
De prijzenpot werd volledig gedoneerd, voornamelijk door oud-AMS’ers. De 
hoofdprijs, een retourticket Amsterdam-Paramaribo v.v., werd gesponsord door 
Crowe Burgos Accountants. Dit bureau is opgezet door ex-Ams’er Romeo Burgos. 
Het financiële verslag van de Loterij is aan dit jaarverslag toegevoegd (zie bijlage 2) 
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De aanvraag om een loterijvergunning in Suriname werd uiteindelijk in februari 2026 
afgehandeld  door de autoriteiten in Suriname. Vanwege deze vertraging en late 
afhandeling was het niet haalbaar om de loterij te organiseren. Het bestuur besloot 
daarom af te zien van de loterij in Suriname. De donoren van de ter beschikking 
gestelde prijzen werden hiervan op de hoogte gesteld en bedankt voor hun inzet en 
bijdrage.  
 
 
2. VOORUITBLIK 2026-2029 
  
Organisatie 
In 2026 en 2027 zal aan de volgende onderdelen worden gewerkt. 
-Nieuw Bestuur 
Werving van nieuwe bestuursleden en installatie nieuw bestuur voor de komende 
periode van 3 jaar. 
Actualiseren Beleidsplan 
Het Beleidsplan moet worden geactualiseerd. Hier zal door het nieuwe bestuur aan 
worden gewerkt. 
Opzetten Werkgroepen 
Werven van vrijwilligers voor de bemensing van de werkgroepen.  
Beheer Website 
Het beheer van de website zal voorlopig nog intern worden uitgevoerd door het 
bestuur met hulp van een vrijwilliger. 
 
Activiteiten/projecten/fundraising 

-​ De opzet van een duurzame ondersteuning aan financieel zwakke studenten 
en de verscheping van ICT materiaal naar Suriname. 

-​ Implementeren van een periodieke (vrijwillige) bijdrage van de vrienden van 
de AMS. 

 
De plannen voor de komende periode worden nog verder uitgewerkt in het 
geactualiseerde Beleidsplan 2026-2029. 

 

 

3. ​ ORGANISATIE 
 
Bestuur 
In het bestuur hebben zitting: 
Mevrouw  A. Gajadien  : voorzitter 
De heer M. Sanches    : vice voorzitter 
Mevrouw I. Hasnoe      : secretaris 
Mevrouw C. Berenstein: penningmeester 
Het bestuur is onbezoldigd en vergadert bij voorkeur eens per drie weken online.  
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Raad van Advies 
Het bestuur wordt bijgestaan door een Raad van Advies bestaande uit drie leden: 
De heer   R. Soekra 
Mevrouw C. Vroom 
Mevrouw A. Dhore tot eind november 2025 
Mevrouw A. Bijnaar vanaf december 2025 
De RvA en het bestuur vergaderen eens per kwartaal.  
De verantwoordelijkheden en bevoegdheden van de RvA zijn vastgelegd in een 
huishoudelijk reglement.  
 
Vrijwilligers 
Er zijn nog geen vrijwilligers. Wij streven ernaar te werken met project- en 
werkgroepen bij (grotere) activiteiten. Deze vrijwilligers worden geworven uit het 
netwerk van de vrienden van de AMS.   
 
Zoals eerder in het verslag aangegeven zit het huidige bestuur aan tot en met 
november 2026. Hierna zal een nieuw bestuur aantreden voor de volgende 
bestuursperiode. 
Ten tijde van de verslaglegging wordt er gewerkt aan de werving van nieuwe 
bestuursleden. 
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Bijlagen 
1.​ Beleidsplan 2024-2026 
2.​ Financiële verantwoording Loterij 
3.​ Standaardformulier publicatieplicht ANBI: financieel verslag 2023-2025 
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